
Linjaus kirkkoherran tehtävien hoitamisesta oman 
virkatehtävän ohella (o.v.o.) maksettavasta korvauksesta 
 

Tuomiokapitulin päätöksen mukaisesti Kuopion hiippakunnassa sovelletaan seuraavia  

korvaustasoja, kun pappi määrätään hoitamaan kirkkoherran viran tehtäviä oman  

virkatehtävänsä ohella: 

 

1. Sijaisuus omassa seurakunnassa tai seurakuntayhtymässä 

1.1. Alle 4 viikon vuosilomasijaisuudesta ei makseta erillistä korvausta. 

1.2  Kun vuosilomasijaisuus kestää yhtäjaksoisesti vähintään 4 viikkoa mutta enintään 2 

 kuukautta, maksetaan korvausta oman palkan lisäksi 15 % vakinaisen kirkkoherran 

 palkasta, kuitenkin enintään vakinaisen kirkkoherran palkan suuruinen korvaus. 

1.3  Yli 2 kuukautta kestävissä sijaisuuksissa maksetaan 2 kuukauden ylittävältä ajalta  

 vakinaisen kirkkoherran palkka viranhaltijan oman palkan sijasta. 

1.4  Mikäli sijaisuus liittyy kirkkoherran irtisanoutumiseen, maksetaan vakinaisen  

 kirkkoherran palkka sijaisuuden alusta lukien. 

1.5  Mikäli kirkkoherralla on määrätty vakituinen sijainen, jonka peruspalkassa on jo  

 huomioitu sijaisena toimiminen, tuomiokapituli ei tee erillistä korvauspäätöstä. 

 

2. Sijaisuus toisessa seurakunnassa 

2.1  Korvauksena maksetaan enintään 30 % hoidettavan kirkkoherran viran palkasta. 

 

Voimaantulo 

Tämä linjaus tulee voimaan tuomiokapitulin päätöksen mukaisesti ja sitä sovelletaan kaikkiin  

uusiin o.v.o.-sijaisuuksiin 11.12.2025 alkaen. 

 

 


